ANLAGE 4 - Studienplan giiltig ab WS 2025/26

Semester 1 2 3 4 5 6 7 Dozent

. SWS/ | SWS/ | SWS/ | SWS/ | SWS/ | SWS/
Modul LV Priifung cP cP cP cP CP CP SWS/CP
WPSYB1000 ABWL und Buchfiihrung K2 4/5
WPSYB1010 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre VU 2 WS10
WPSYB1020 Buchfiithrung VU 2 Tramm
WPSYB1100 Einfiihrung in die Wirtschaftspsychologie VU K2 4/5 WS35
WPSYB1200 Mikro6konomie VU K2 4/5 Mayrhofer
WPSYB1300 Personalmanagement & Wirtschaftsethik K2 4/5
WPSYB1510 Personalmanagement VU 2 Mohrenweiser
WPSYB1520 Wirtschaftsethik SuU 2 Wendlandt
WPSYB1400 Allgemeine Psychologie VU K2 4/5 WS35
WPSYB1500 Statistik VU K1+EA 4/5 Kennes o.V.
WPSYB1600 Grundlagen des Rechnungswesens K2 4/5
WPSYB1610 Bilanzierung VU 2 Rollberg
WPSYB1620 Kosten- und Erlésrechnung VU 2 WS10
WPSYB1700 Grundlagen des Marketings K2 4/5
WPSYB1710 Grundlagen des Marketing VU 2 Loebnitz
WPSYB1720 Marketing in Theorie und Praxis VU 2 Auerbach
WPSYB1800 Grundlagen des Wirtschaftsrechts K2 4/5
WPSYB1810 Offentliches Wirtschaftsrecht vU 2 Danker
WPSYB1820 Wirtschaftsprivatrecht VU 2 Piroutek
WPSYB1900 English for Business Psychologists SuU K1,5+EA 4/5 N.N. (Sprachenzentrum)
WPSYB2000 Psychologische Forschungsmethoden K2 4/5
WPSYB2010 Analyseverfahren VU 2 WS35
WPSYB2020 Managementbezogene Datenanalyse SuU 2 Mohrenweiser
WPSYB2100 Sozialpsychologie VU K2 4/5 WS35
WPSYB2200 Psychologische Auswertungsverfahren & K2 6/7
Diagnostik
WPSYB2210 Multivariate lineare und nichtlineare Verfahren vU 4 Kennes
WPSYB2220 Diagnostik VU 2 Lehrauftrag
WPSYB2300 Grundlagen der Finanzwirtschaft VU K2 2/3 Niehus
WPSYB2400 Empirisches Projekt VU D+P 4/5 WS35/Loebnitz/Mohrenweiser
WPSYB2500 Introduction to Intercultural Management VU K1,5+EA 4/5 Jacobsen
WPSYB2600 Personlichkeitspsychologie VU K2 4/5 WS35
WPSYB2700 Grundlagen der Unternehmensbesteuerung K2 4/5
WPSYB2710 Einkommensteuer, Gewerbesteuer \% 2 Niehus
WPSYB2720 Umsatzsteuer \% 2 Sieven
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Semester 1 2 3 4 5 6 7 Dozent
WPSYB4000 Praktisches Studiensemester (unbenotet) -/30

WPSYB4010 Vor- und Nachbereitung 2 N.N.
WPSYB4020 Praktikum o

WPSYB2800 Vertiefung Marketing K2+EA 6/8

WPSYB2810 Vertrieb und CRM VS 2 Auerbach
WPSYB2820 Konsumentenverhalten, -psychologie VU 2 Loebnitz
WPSYB2830 Marketing & Nachhaltigkeit VU 2 Loebnitz
WPSYB2900 Negotiation Strategies & Konfliktlésung K1+EA 4/5

WPSYB2910 Negotiation Strategies 'S 2 Scherl
WPSYB2920 Konfliktldsung insbesondere Mediation VS 2 Piroutek
WPSYB3000 Talent Management & AO-Psychologie K3 6/8

WPSYB3010 Talent Management VU 2 Mohrenweiser
WPSYB3020 Arbeits- und Organisationspsychologie VU 4 WS35
WPSYB3100 Wissenschaft und Praxis PS EA 24 Diverse
(Projektstudium, wechselndes Angebot) (unbenotet)

WPSYB3299 BWL Wahlpflichtangebot | 4/5 Siehe Liste 5. FS
(BWLB, 1 4 4 SWS aus 7 Angeboten)

WPSYB3300 Wirtschaftspsychologisches Anwendungsfach K2 4/4

& Textanalyse

WPSYB3310 Wirtschaftspsychologisches Anwendungsfach | VS 2 WS35
WPSYB3320 Textanalyse / Text analysis VS 2 Lehrauftrag
WPSYB3400 Performance Management, Leadership & K3 6/8

Emotional Intelligence

WPSYB3410 Performance Management VS 2 Mohrenweiser
WPSYB3420 Leadership and Emotional Intelligence VS 4 Scherl
WPSYB3500 Social media and content creation K1+EA 6/8

WPSYB3510 Social Media Marketing VS 2 Loebnitz
WPSYB3520 Social Media und Recht 'S 2 Piroutek
WPSYB3530 Content Creation VS 2 Lehrauftrag
WPSYB3699 BWL Wahlpflichtangebot II . .
(BWLB, 2 4 4 SWS aus 9 Angeboten) 8/10 Siehe Liste
WPSYB3299 BWL Wahlpflichtangebot | 4/5 Siehe Liste 5. FS
(BWLB, 1 & 4 SWS aus verbleibenden 6 Angeboten)

WPSYB3799 Interdisziplindre Kompetenz (wechs. Angebot) 2bis4/5 | Diverse
WPSYB5000 Scientific Circle fiir Bachelorarbeit D (unbenotet) 2/5 Diverse
WPSYB6000 Bachelor-Thesis und Kolloquium -/15

WPSYB6010 Bachelor-Thesis 12 Wo.

WPSYB6020 Kolloquium

Semesterwochenstunden (SWS) / ECTS Credit points (CP) (gg) (gg) (gg) (gg) (gg) (gg) (3'0)
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WPSYB3299 BWL Wahlpflichtangebot | (im 5. und 7. Semester sind jeweils ein Module a 4 SWS zu wahlen, ggf. begrenzte TN-Zahl)
Modul LV Priifung SWS/ECTS Dozent
WPSYB3210 Arbeitsrecht | & Personalcontrolling | K2 4/5

Arbeitsrecht | VS 2 Piroutek o.V.

Personalcontrolling | VS 2 Rollberg o0.V.
WPSYB3220 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre | (4 aus 6 SWS) K2 4/5

Bilanzsteuerrecht | VU 2 Niehus

Erbschaftsteuerplanung VU 2 Sieven

Besteuerung der Kapitalgesellschaften Il VU 2 Sieven
WPSYB3230 Globales Finanzmanagement | D 2000W 4/5

Unternehmensfinanzierung | VU 4 Ehrhardt
WPSYB3240 International Business | (4 aus 6 SWS) D 2000W 4/5

Auflenhandel & grenziiberschreitende Mergers & Acquisitions S 2 Ehrhardt

Preisfindung bei grenziiberschreitenden M&A-Transaktionen vU 2 Ehrhardt

International Business Seminar S 2 Ehrhardt/Engel
WPSYB3250 Management im Gesundheitswesen | K2 4/5

Medizinische Entscheidungstheorie \ 2 Mayrhofer

Management von Pharmaunternehmen VS 2 Rollberg
WPSYB3270 Rechnungswesen und Controlling | K2 4/5

Jahresabschlussanalyse VU 2 Rollberg

Strategisches Controlling VU 2 Rollberg
WPSYB3280 Vertiefung Wirtschaftsrecht | K2 4/5

Wirtschaftsprivatrecht 11 vU 4 Piroutek
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WPSYB3699 BWL Wahlpflichtangebot Il (6. Semester, es sind zwei Module a 4 SWS zu wahlen, ggf. begrenzte TN-Zahl)

Modul LV Priifung SWS/ECTS Dozent
WPSYB3610 Arbeitsrecht Il & Personalcontrolling I K2 4/5

Arbeitsrecht Il VS 2 Piroutek o0.V.

Personalcontrolling Il VS 2 Rollberg o0.V.
WPSYB3620 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre Il (4 aus 10 SWS) K2 4/5

Besteuerung der Kapitalgesellschaften | VU 2 Sieven

Internationales Steuerrecht VU 2 Niehus

Bilanzsteuerrecht Il VU 2 Niehus

Besteuerung der Personengesellschaften VU 2 Niehus

Umsatzbesteuerung von Unternehmen VU 2 Sieven
WPSYB3630 Globales Finanzmanagement Il D 2000W + P 20M 4/5

Finanzmarkte VS 4 Ehrhardt
WPSYB3640 International Business Il K1,5+ P 10M 4/5

Auflenwirtschaft und AulRenhandelstheorie VS 4 Engel
WPSYB3650 Management im Gesundheitswesen Il K1 + EA 45h 4/5

Gesundheitsékonomie VS 2 Honekamp

Gesundheitssystem VS 2 Honekamp
WPSYB3660 Dienstleistungsmarketing, internationales Marketing K2 4/5
(4 aus 6 SWS)

Dienstleistungsmarketing | VS 2 Auerbach

Dienstleistungsmarketing Il VS 2 Auerbach

Internationales Marketing VS 2 Loebnitz
WPSYB3670 Rechnungswesen und Controlling Il (4 aus 6 SWS) K2 4/5

Unternehmensplanung und -steuerung VS 2 WS10

Internationale Rechnungslegung VS 2 Rollberg

Investitionscontrolling VU 2 Rollberg
WPSYB3680 Wirtschaftsrecht Il (4 aus 8 SWS) K2 4/5

Offentliches Wirtschaftsrecht Il VS 2 Danker (BMS)

Wirtschaftsprivatrecht Il VS 2 Piroutek

Offentliches Wirtschaftsrecht IV Teil VS 2 Danker (BMS)

Offentliches Wirtschaftsrecht IV Teil2 VS 2 Danker (BMS)
WPSYB3690 Wirtschaft und Umwelt K2 4/5

Umweltskonomik VU 2 Mayrhofer

Nachhaltigkeitsmanagement VU 2 Wendlandt o.V.

Studienordnung Bachelor-Studiengang Wirtschaftspsychologie 86



WPSYB3799 Interdisziplindre Kompetenz (7. Semester, es ist ein Modul im Umfang von 2 oder 4 SWS zu wahlen, ggf. begrenzte TN-Zahl)

Modul LV Priifung SWS/ECTS Dozent
WPSYB3710 Projektstudium (geman Katalog) S EA 90h 2..4/5 |Diverse
WPSYB3720 Economic Integration and MNEs VU K1,5 + EA 22,5h 2/5 Engel
WPSYB3730 Innovation Behaviour VS K1 + D 1000W + P 10M 4/5
Innovation Management 2 Jacobsen
Wahlpflichtlehrveranstaltung (1 a 2 SWS)
Projektmanagement 2 WS9
Idea Generation" 2 Jacobsen
WPSYB3740 Lean Management VU K1,5 + EA 22,5h 2/5 Murphy

" Diese LV findet nur im Sommersemester statt und ist dann entsprechend vorzuziehen.

Art der Lehrveranstaltung (LV)
V: Vorlesung / U: Ubung bzw. SU: Seminaristischer Unterricht / S: Seminar bzw. Lab: Laboriibung bzw. PS: Projektseminar
Prifungsform (Priifung)

D Dokumentation

EA Experimentelle Arbeiten
K1 Klausur 1 Stunde

K1,5 Klausur 1,5 Stunden

K2 Klausur 2 Stunden

K3 Klausur 3 Stunden

P Prasentation

Weitere Abkiirzungen:
W = Woérter; M = Minuten; h = Stunden

Die Fachprifungsordnung ermdglicht auch alternative Prifungsformen, tber die zu Beginn des Semesters ggf. informiert wird.
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